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La Cooperativa di Solidarietà "Ama-Aquilone Coop. Sociale ar.l." in quanto ente 
legale che al suo interno ha l’Agenzia di Formazione “Ama-Aquilone”  nella persona del 
suo rappresentante legale Cicchi Francesco e  
 
L’Istituto Tecnico Agrario Statale “C.Ulpiani” di Ascoli Piceno, scuola dotata di  
personalità giuridica, nella persona del Dirigente scolastico dott. Marino FELICIONI 
 

PREMESSO  
 

 che la Cooperativa di Solidarietà “Ama-Aquilone Coop. Soc. ar.l.” è una delle più 
grandi realtà del privato sociale della Regione Marche operante nel settore delle 
tossicodipendenza e che attualmente accoglie, in media, un numero di circa 115 utenti, 
alcuni dei quali con figli minori, nelle seguenti  6 strutture sociosanitarie: 
-  Comunità Terapeutica Residenziale “AMA”, a Castel di Lama; 
-  Comunità Terapeutica Residenziale “L’Aquilone”, ad Appignano del Tronto;  
-  Comunità Terapeutica Residenziale “Augusto Agostini”, per madri  
   tossicodipendenti con figli  a Pagliare del Tronto (AP); 
-  Centro Diurno "L’Aquilone", a San Benedetto del Tronto; 
-  Centro Diurno “Villaggio del Fanciullo” in Località Brecciarolo di Ascoli 
   Piceno; 
-  Centro Residenziale a Bassa Soglia, in Località Fosso Riccione di Ascoli Piceno. 

 
 che l’Agenzia di Formazione “Ama-Aquilone”, servizio operativo della Cooperativa di 
Solidarietà “Ama-Aquilone Coop. Soc. arl” è responsabile dei seguenti interventi: 
- inserimento lavorativo in collaborazione con le aziende del territorio e i settori 

lavorativi gestiti dalla Cooperativa (Laboratorio Industriale per la lavorazione di 
plastica e gomma, sito ad Ascoli Piceno e Florovivaismo sito nel comune di 
Appignano del Tronto); 

- orientamento, informazione (gestione servizi interattivi, realizzazione di 
pubblicazioni su tematiche sociali, ecc.), formazione (organizzazione di corsi, 
seminari, ecc.), prevenzione, progettazione e ricerca sociale, destinate sia agli ospiti 
delle sue strutture (persone tossicodipendenti) sia a soggetti svantaggiati e non 
presenti del territorio; 

- supporto socio-psico-pedagogico e di attività tese al recupero scolastico e alla 
formazione professionale dei ragazzi ospitati (questo soprattutto in vista 
dell'apertura di una comunità residenziale per adolescenti presso il territorio del 
Comune di Ascoli Piceno). 

 
 che l’Istituto Tecnico Agrario Statale “C.Ulpiani” di Ascoli Piceno, Centro di 
Formazione medio-superiore nel settore Agrario, attraverso la sperimentazione 
“Cerere” rappresenta una realtà significativa sul territorio provinciale in termini di: 
- attività di formazione per Periti Agrari secondo il modulo Agroambientale 
- attività di formazione per Enotecnica secondo l’Ordinamento Specializzato in 

Viticoltura ed Enologia 
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 che l’Istituto Tecnico Agrario Statale “C.Ulpiani” di Ascoli Piceno  
facente parte del “Consorzio IFTS Piceno” attività di formazione tecnica superiore in 

base alle esigenze di sviluppo socio-economico-territoriale, raccordato con le forze sociali, 
sindacali e dei soggetti istituzionali coinvolti, accrescere e potenziale la funzione 
formativa attraverso il necessario rapporto formazione-lavoro e di realizzare le attività 
formative nel territorio piceno.  
• che l’Istituto Tecnico Agrario Statale “C.Ulpiani” di Ascoli Piceno in relazione alle 
attività formative-didattiche, ai servizi al territorio ed alle attività di sperimentazione nel 
campo viticolo, enologico ed olivicolo si avvale delle seguenti strutture: 
- Biblioteca dotata di circa 12000 volumi ed abbonamenti a 70 riviste specializzate tra 

nazionali ed estere. 
 
- Laboratori di scienze e microbiologia, fitopatologia e zimotecnia , fisica, chimica, 

costruzioni e topografia, zootecnia, agronomia e coltivazioni, linguistico, di informatica 
di base e multimediale, aula audiovisivi , aula convegni, stazione meteo informatizzata 
collegata al Servizio meteorologico regionale (Macerata) e nazionale (Bologna). 

 
- Laboratorio Chimico per analisi di prodotti alimentari (vino, olio, latte), concimi e 

terreni che svolge le analisi per conto terzi (attività riconosciuta dall’ex Ministero 
dell’Agricoltura e Foreste), in modo particolare su campioni di vini destinati alla 
commercializzazione ed esportazione.  

 
- Convitto con oltre 90 studenti che offre agli alunni un ambiente sereno e qualificato, 

per una formazione umana e sociale dei giovani. 
 
- Azienda Agraria Navicella di Marino del Tronto (cereali, vite, olivo, vivaio, 

foraggere) della superficie di circa 58 ettari nella quale si svolgono attività didattiche, 
sperimentali e di ricerca. 

 
- C. S. V. (Centro di Selezione della Vite)  in collegamento con l'Istituto Sperimentale 

della Viticoltura di Conegliano Veneto (TV), nel corso degli anni ha intensificato la 
ricerca fito-sanitaria ed ha prodotto un interessante lavoro per la costituzione di cloni 
sani e di particolare pregio.  

 
- Laboratorio di Microvinificazione capace di lavorare campioni provenienti da campi 

sperimentali di uve per l'ottenimento di vini da sottoporre all'analisi chimica e 
sensoriale 

 
- Laboratorio territoriale “G.Botanico” ,già Laboratorio Territoriale,  uno dei pochi 

parchi urbani attrezzati capaci di equilibrare l’intero ecosistema della città ,patrimonio 
di tutti, è sede di attività didattico-ambientale per tutte le scuole della provincia e 
laboratorio a disposizione di studiosi e ricercatori. 

 
 

CONSIDERANDO  
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 la necessità comune (Cooperativa "Ama-Aquilone e Agenzia di Formazione “Ama-
Aquilone”, Istituto Tecnico Agrario Statale “C. Ulpiani” di Ascoli Piceno di 
implementare un Piano Formativo volto a sostenere e orientare le iniziative di 
formazione a favore di soggetti svantaggiati e non presenti nel territorio provinciale al 
fine di aggiornarne ed accrescerne le loro competenze; 

 
 la necessità di una azione coordinata tra le varie agenzie territoriali (pubbliche, del 
privato sociale) per garantire: 
- un maggior apporto di efficacia e di efficienza agli interventi e quindi ai destinatari 

finali;  
- il valore aggiunto determinato dal potenziamento di attività esistenti che si 

consoliderebbero nel territorio. 
 

 la rilevanza della trasmissione del know how tra la Cooperativa di Solidarietà "Ama-
Aquilone" e l’Agenzia di Formazione “Ama-Aquilone” da un lato e l’Istituto Tecnico 
Agrario Statale “C. Ulpiani” di Ascoli Piceno dall’altro:  
- nell'ottimizzazione dei servizi alla persona nel territorio provinciale;  
- nella progettazione e realizzazione concreta di percorsi formazione, qualificazione e 

aggiornamento per soggetti svantaggiati e non; 
 
 

 che l'Agenzia di Formazione “Ama-Aquilone”, mediante apposite convenzioni: 
- ha intessuto un’ampia rete collaborativa con diversi Atenei (Università di Macerata, 

Urbino, Perugia, Bologna, L'Aquila, ecc.) circa l’accoglienza di tirocinanti presso le 
proprie strutture; 

- ha in itinere un accordo di programma in materia di lavoro e formazione 
professionale con la Provincia di Ascoli Piceno - Settore Formazione Professionale 
e Lavoro; 

- ha in itinere una Protocollo d’intesa con la CISL - provincia di Ascoli Piceno e lo 
IAL – Ente della Cisl per la formazione professionale al fine di realizzare:  
 percorsi di formazione professionale e reinserimento socio-lavorativo,  
 percorsi di formazione per personale sociosanitario,  
 attività formative specifiche per figure professionali impegnate nella 

realizzazione di progetti sociali e socio-sanitari,  
 progettazione integrata di attività formative, 
 percorsi integrati di inserimento e reinserimento socio-lavorativo, 
 attività di formazione continua del personale interno alle agenzie formative, 
 programmazione di  interventi di orientamento, formazione e informazione da 

sviluppare in forma di concertazione;  
 attività volte alla promozione di strategie di rete territoriale al fine di favorire lo 

sviluppo di sinergie concrete nell’ambito delle attività sopra descritte, 
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sottoscrivono il seguente 
 

PROTOCOLLO D'INTESA 
 
La Cooperativa di Solidarietà "Ama-Aquilone Coop. Sociale ar.l." e l’Agenzia di 
Formazione “Ama-Aquilone”, l’Istituto Tecnico Agrario Statale “C. Ulpiani” di 
Ascoli Piceno si impegnano a promuovere una fattiva concertazione sul territorio in 
merito alle iniziative di inclusione sociale e lavorativa. In particolare tale sinergia si 
concretizza con iniziative di progettazione e gestione in merito a: 
 

 percorsi di formazione professionale e reinserimento socio-lavorativo destinati a 
soggetti svantaggiati o in abbandono scolastico; 

 
 percorsi di formazione per personale sociosanitario, al fine di soddisfare i fabbisogni di 
formazione continua e aggiornamento e specializzazione, fondamentali nell’ambito dei 
servizi alla persona; 

 
 attività formative specifiche per figure professionali impegnate nella realizzazione di 
progetti sociali e socio-sanitari; 

 
 realizzazione, in un ottica di rete, di una progettazione integrata di attività formative 
che coinvolga altri enti territoriali; 

 
 realizzazione, in un ottica di rete, di progetti di promozione della tutela della salute e di 
prevenzione primaria; 

 
 realizzazione di percorsi integrati di inserimento e reinserimento socio-lavorativo 
attraverso: 

- interventi di counselling orientativo; 
- ricostruzione della biografia personale dell’utente; 
- analisi delle aspettative, delle motivazioni, degli orientamenti e degli interessi 

professionali dell’utente; 
- identificazione delle competenze in termini di conoscenze, abilità e risorse psico-

sociali facendo uso di particolari strumenti tra cui il Bilancio delle competenze; 
- definizione del percorso/progetto di inserimento socio-lavorativo; 
- attività di tutoraggio (assistenza, monitoraggio e promozione del 

percorso/progetto individuale di inserimento socio-lavorativo); 
 

 implementazione di attività di orientamento al lavoro attraverso la realizzazione di un 
servizio integrato che informi circa: 

- l’offerta d’istruzione e di formazione locale/regionale 
- le richieste di assunzione delle aziende 
- il passaggio tra i sistemi dell’istruzione e della formazione e sul riconoscimento 

dei crediti formativi 
- i percorsi integrati istruzione/formazione 
- le certificazioni finali e intermedie 
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- le aziende e sulle caratteristiche dell’occupazione a livello locale 
- la domanda di lavoro locale 
- le modalità di inserimento lavorativo 
- le aree e profili professionali 
- le professioni in relazione al fabbisogno professionale delle imprese; 

 
 definizione, con cadenza indicativa trimestrale, di incontri volti: 

 alla formazione continua del personale interno alle agenzie formative (Agenzia 
di Formazione “Ama-Aquilone” e Istituto Tecnico Agrario Statale “C. Ulpiani” 
di Ascoli Piceno); 

 alla programmazione di  interventi di orientamento, formazione e informazione 
da sviluppare in forma di concertazione;  

 alla promozione di strategie di rete territoriale al fine di favorire lo sviluppo di 
sinergie concrete nell’ambito delle attività sopra descritte. 

 
 
 
Le parti sottoscrivono tale Protocollo d’intesa costituito da n. 6 pagine 

 
 
 


